
n°63 - juin 2023

L'ESSENTIEL 2022

Pour aider les personnes les plus vulnérables 
a sortir de l’extrême précarité, à entreprendre 
avec succès et à ouvrir l’avenir de leurs enfants, 
nous construisons avec elles un accompagne-
ment qui répond précisément à leurs besoins.

DES PERSONNES VULNÉRABLES 
MAIS ENTREPRENANTES
60 % de la population active mondiale travaille 
dans le secteur informel. Ce sont surtout des 
femmes car elles sont moins allées à l’école que les 
hommes et ont encore moins accès que les hommes 
aux emplois salariés. Elles sont commerçantes, 
couturières, cuisinières de rue, cultivatrices, etc. 
Vulnérables mais entreprenantes, elles sont auda-
cieuses et tenaces. Elles rêvent d’améliorer les 

conditions de vie de leur famille, de la sortir d’une 
économie de survie pour l’amener dans une vie 
de projets !
Mais trop souvent leur activité stagne ou périclite 
faute d’accès au capital, à la formation, à l’infor-
mation, à l’énergie, etc.

DES SERVICES CONÇUS AVEC ELLES
Pour surmonter ces freins, nous leur apportons 
des services de microfinance sociale (crédit sans 
caution ni garantie, épargne, formation, dynamique 
de groupe, accompagnement, référencement social).
De plus, ces personnes vulnérables subissent une forte 
précarité énergétique, dont les conséquences sur la 
santé, le budget et l'environnement sont dramatiques. 
Nous leur facilitons l'accès à des kits d'éclairage 
solaire et à des réchauds de cuisson qui améliorent 
fortement leurs conditions de vie et de travail, leur 
santé, leur budget et leur environnement.
Par ailleurs, nous proposons aux jeunes (18-35 ans) 
qui veulent aussi gagner leur vie et sont peu formés, 
un accompagnement au choix :
-  renforcement de leur employabilité (formation, 

apprentissage dans nos entreprises-écoles, aide à 
la recherche d'emploi)

-  création d'une TPE (formation,appui au business 
plan et à la recherche de financement).

PRIORITÉ AUX VICTIMES 
DU CHANGEMENT CLIMATIQUE
Bien qu’ils n’émettent que 7 % des gaz à effet de 
serre, les 50% les plus pauvres de la planète sont 
les premières victimes du changement climatique.
Parmi eux, les petits agriculteurs subissent violentes 
sécheresses et inondations. Or, ils assurent 90 % de 
la production alimentaire de leur pays.
Alors, pour les aider à s’adapter à ces changements 
climatiques et à améliorer leurs rendements, 
nous priorisons les agriculteurs dans tous nos 
développements : formations pratiques en agro-
écologie, crédits adaptés aux cycles des récoltes, 
solutions de stockage et de production de semences.
Merci infiniment de soutenir avec nous ces milliers 
de femmes et d’hommes entreprenants et tenaces !

VOTRE GÉNÉROSITÉ EN 2022
Entrepreneurs du Monde est une 
association reconnue d’intérêt général 
et agréée par le Comité de la Charte du 
Don en confiance. Elle est financée par 
l’Agence Française de Développement 
et d’autres organismes publics, par des 
fondations et des entreprises, et par des 
particuliers. Tous les 
dons qui lui sont faits 
sont déductibles des 
impôts.

419 K€
PARTICULIERS

766 K€
ENTREPRISES  
& FONDATIONS

2,6 M€
ORGANISMES  
PUBLICS

MOYENS D'ACTIONIMPACTS

6,3 M€

814

28 868
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Côte d'Ivoire

Guinée

France

Togo
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Philippines

VietnamHaïti
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46

  23 ENTREPRISES SOCIALES 180 909

904 545 48 373

269 €

85%

BÉNÉFICIAIRES INDIRECTS SÉANCES DE FORMATION

KITS D’ÉCLAIRAGE/
RÉCHAUDS DE CUISSON

EN COURS D'INCUBATION

1- Banque mondiale, Rapport 2018 sur la pauvreté et la prospérité partagée. 2- Afrique, Génération 2030, La démographie 
enfantine en Afrique, Août 2014, page 9. 3- Tendances mondiales de l’emploi des jeunes 2015 : Accroître les investissements 
dans l’emploi décent pour les jeunes / Bureau International du Travail, Genève : BIT, 2015

3,4 MILLIARDS
DE PERSONNES VIVENT DANS LA PAUVRETÉ1

3/4 VIVENT EN MILIEU RURAL 
ET DÉPENDENT DE L’AGRICULTURE 
DE SUBSISTANCE2

37 % DES JEUNES SOUHAITENT 
ÉMIGRER VERS UN AUTRE PAYS3

BÉNÉFICIAIRES DIRECTS DE FEMMES

PRÊT MOYEN

SALARIÉS COLLABORATEURS

DE BUDGET



CROISSANCE DANS CERTAINS PAYS
Malgré les situations économiques difficiles 
que traversent les pays en développement, 
nos IMF* d’Afrique de l’Ouest gardent le cap 
et continuent de servir un nombre croissant 
de bénéficiaires.
Pour faire face à des taux d’inflation à deux 
chiffres, nous avons du augmenter le montant 
des crédits accordés aux bénéficiaires et 
revaloriser les salaires de nos employés.
Néanmoins, Assilassimé au Togo reste finan-
cièrement viable et accompagne plus de 
45 000 bénéficiaires. Et nos 3 plus jeunes 
IMF − Fansoto (Sénégal), Wakili (Guinée) 
et Munafa (Sierra Leone) − arrivent désor-
mais à couvrir la moitié de leurs dépenses 
avec leurs revenus et accompagnent un 
nombre croissant de bénéficiaires : 18 000 
au Sénégal, 12 000 en Guinée et 9 500 au 
Sierra Leone.

ADAPTATION AILLEURS
Dans certains pays, le contexte a été diffi-
cile en 2022. Plus que jamais, les populations 
les plus vulnérables doivent continuer de 
travailler pour survivre et elles ont besoin 
de notre accompagnement. Nos équipes sur 
place n’ont rien lâché !
Au Vietnam, les activités d’ACE ont connu 
un ralentissement à cause de nouvelles 
contraintes légales auxquelles l’équipe va 
finir de s’adapter début 2023. Au Myanmar, 
SOO arrive à relancer ses activités et à dimi-
nuer fortement les retards de rembourse-
ment de crédit. Au Burkina Faso, la situa-
tion politique et économique se dégrade 
fortement, mais Yikri continue de servir ses 
bénéficiaires et de leur donner accès à des 
services financiers, une mutuelle de santé, 
des services sociaux et un accompagnement 
technique agricole.

C’est en Haïti que la situation est la plus 
dégradée mais l’équipe se bat, déploie 
ses activités dans les zones rurales moins 
touchées que Port-au-Prince.

PRÉPARATION DE 4 NOUVEAUX PROJETS
Nous avons préparé l’ouverture de 
4 nouveaux projets : 
• au Liberia, nous avons mené nos 
missions exploratoires dans les zones 
rurales, où l’offre de services de microfi-
nance est quasi inexistante ;   
• en Guinée, nous avons préparé le déploie-
ment de notre programme dans une région 
très isolée, la Guinée Forestière, avec des 
services agricoles renforcés ;   
• en Côte d’Ivoire, nous n’attendons plus 
que l’autorisation de la banque centrale 
pour lancer des opérations de microfinance  
• et enfin au Burkina Faso, nous préparons, 
en partenariat avec l’AFD, un programme 
d’accompagnement des populations dépla-
cées suite aux exactions des Djihadistes.

UN CONTEXTE 2022 TRÈS DIFFICILE
La guerre en Ukraine, l’envolée des prix 
des matières premières, les crises poli-
tiques ou militaires, les mouvements 
sociaux dans plusieurs parties du monde 
ont eu une influence majeure sur nos 
bénéficiaires. Leur situation économique 
s’est fortement dégradée et leur besoin 
d’accompagnement par nos équipes a été 
particulièrement important.
Pour exemple, en Haïti, la situation sécu-
ritaire a fortement empiré avec une 
recrudescence de la criminalité et de 
l’activité des gangs de rues. La fermeture 
des magasins, les pénuries de carburant 
ont provoqué un ralentissement général 
des activités. 
Au Togo, le prix de certaines denrées de 
première nécessité a doublé et le risque 
terroriste a augmenté au Nord du pays. 
Au Burkina Faso, la crise socio-politique 
rend le travail de plus en plus difficile…
Dans ces conditions, les modèles écono-
miques sont mis à mal et la pérennité des 
petites entreprises et de nos programmes 
est freinée.
Au Burkina Faso, l’entreprise-école 
Emergence a continué de former et 
de mettre en selle des personnes dans le 
secteur de l’entretien/ménage mais elle a 
dû abandonner son activité de pressing 
car l'objectif de viabilité est devenu impos-
sible à atteindre sur dans ce secteur.
En Haïti, l’Atelyé Ekol Enejy a achevé 
la création de ses modules de formation 
et accueilli les premiers apprentis. Mais la 
formation a été fortement freinée par le 
retard de réception des équipements pour 
les chaînes de production de réchauds à 
gaz et de lampes solaires.
Au Sénégal, les premiers jus de fruits 
ont été produits et commercialisés dans 
l’entreprise-école Muri Casa. Mais le 
double objetcif de former des jeunes et 
de doper les débouchés des productrices 
s'avère plus difficile à concilier que prévu, 
pour des raisons de viabilité mais aussi en 
raison de contraintes juridiques.

UNE APPROCHE HOLISTIQUE INDISPENSABLE 
Au Nord du Sénégal, dans la région de 
Matam, les petits producteurs agricoles 
dégagent de leur travail des rendements 
et des revenus très faibles parce qu’ils font 
face à une multitude de difficultés : surfaces 
trop petites, sols fragiles, difficile accès à 
l’eau, aux semences et au financement, très 
peu de mécanisation, pas de formation 
agricole pour s’adapter au changement 
climatique, pas de capacité de stockage ni 
de capacités de négociation avec les grands 
commerçants.

Progressivement, nous les aidons à lever 
tous ces obstacles :
• 100 producteurs de céréales et d’oignons 
formés aux techniques climato-intelligentes 
ont commencé à observer de bons résul-
tats en 2022 : augmentations de rendements 
chez 33% d’entre eux et taux de satisfaction 
élevé (76%). 
•1140 femmes maraîchères ont bénéficié 
de formations en maraîchage intensif en 
agro-écologie, d’un appui pour l’aménage-
ment de 3 terrains de production (total : 
25ha), de la fourniture et l’entretien de 
pompes pour l’arrosage et les semences 
nécessaires pour une exploitation de leur 
parcelle, toute l’année. 

• 2 greniers ont fonctionné en 2022, après 
avoir bénéficié des améliorations nées de 
la R&D menée sur la question du stockage
• 4 300 producteurs ont reçu des infor-
mations régulières sur l’évolution des prix 
des produits sur les 8 principaux marchés 
du Sénégal, pour qu’ils puissent décider à 
quel moment et à quel endroit vendre leur 
production.
• 700 m2 de serres ont été construits, 
pour démontrer la possibilité de faire 
2 campagnes de production par an, au lieu 
d’une seule

DES BESOINS EN ÉVOLUTION
Nos 5 équipes ont continué de faire évoluer 
leur offre de kits solaires et de réchauds de 
cuisson pour les rendre accessibles aux plus 
vulnérables, jusque dans les zones rurales 
isolées.
Au Cambodge, Pteah Baitong a mis au point 
et diffusé des pompes à eau solaires adaptées 
aux exploitations de moins d’1,5 ha : cette 
solution assure une irrigation à bas débit à 
la fois très facile à mettre en œuvre, écono-
mique et fiable. Les exploitants sont formés 
et accompagnés pour assurer eux-mêmes la 
maintenance de leur pompe. 
MIVO énergie, au Togo, et Nafa Naana, au 
Burkina Faso, poursuivent avec succès la 
promotion de lampes et kits solaires – 
incluant des réfrigérateurs et motopompes 
pour des usages productifs – et diffusent des 
équipements de cuisson propres et efficaces. 
Nafa Naana propose aussi des conditions de 
financements flexibles (Pay-As-You-Go) pour 
les équipements de capacité supérieure qui 
permettent aux ménages des économies à 
long terme.
En Haïti, compte tenu de la forte instabilité 
à Port au Prince, Palmis Enèji se développe 
surtout en province. Elle mène de vastes 
campagnes de sensibilisation aux enjeux 
sanitaires, économiques et sociaux de l’usage 
des énergies propres et renouvelables, dans 
ce pays où la cuisson au charbon a réduit 
dramatiquement la couverture forestière. 
Toutefois, les pénuries de carburant et de 
gaz ont interrompu les livraisons pendant 
plusieurs mois en 2022.

 Nous faisons confiance aux personnes marginalisées qui entreprennent !
Nous leur apportons un accompagnement complet pour que leur commerce, leur 

atelier, leur champ ou leur élevage, soit source de progrès pour toute la famille. 

MICROFINANCE SOCIALE
 Nous renforçons l’employabilité ou la capacité  

à entreprendre des jeunes pour qu’ils gagnent  
leur autonomie et contribuent à l’essor de leur pays.   ELARIK PHILOUZE

Responsable  
des développements

TPE & INSERTION  
PROFESSIONNELLE

ACCÈS À L’ÉNERGIE
 L’agriculture familiale représente jusqu’à 80% de la production alimentaire, en 

Afrique. C’est donc sur elle que repose la sécurité alimentaire de tous. Or, le réchauffement 
climatique impacte déjà fortement cette production. Il est urgent d’agir !   

  En facilitant l’usage d’équipements économes et sûrs, alimentés le plus souvent 
par des sources d’énergie renouvelables, nous aidons les plus vulnérables à améliorer 

leurs conditions de vie et de travail, leur santé et leur environnement.   ÉRIC EUSTACHE
Responsable du Pôle  
Agro-Entrepreneuriat

 AUDE PETELOT
Responsable du Pôle  
Energie

AGRO-ENTREPRENEURIAT

*IMF : Institution de microfinance sociale

3 SOCLES POUR NOS ACTIONS
Pour répondre de manière adaptée et pérenne 
aux besoins des plus vulnérables, nous ancrons 
nos actions sur 3 socles. 

PERFORMANCE SOCIALE  
ET ENVIRONNEMENTALE
Nous formons nos équipes à la définition et 
à l’évaluation de leurs objectifs sociaux et 
environnementaux, pour qu’elles adaptent en 
permanence leurs services aux besoins des plus 
vulnérables. 
En 2022, nous avons ainsi aidé MuriCasa 
(Sénégal) à définir sa vision, sa mission et 
sa théorie du changement. Nous avons aussi 
renforcé l’équipe de PALMIS Eneji (Haïti) dans 
sa capacité à mesurer l’évolution du niveau 
socio-économique de ses bénéficiaires. Et 
nous avons accompagné les équipes de Wakili 
(Guinée), ACE (Vietnam) et Munafa (Sierra 
Leone), dans la compréhension des enjeux du 
changement climatique pour leurs bénéficiaires 
et dans la construction d’un plan d’action

INCUBATION ET AUTONOMISATION
Pour recrutons et faisons monter en compé-
tences des équipes locales pour construire 
avec elles des organisations locales solides 
et durables, qui pourront ensuite appuyer 
des personnes vulnérables sans notre appui. 
En 2022, nous avons incubé 23 organisations 
et gardé des liens avec 6 des 10 organisations 
devenues indépendantes.

ÉCOSYSTÈME
Les besoins financiers de ces organisations 
locales (subvention, prêt, capital) évoluent 
au fil de leur construction (amorçage, déve-
loppement, croissance, changement d’échelle, 
autonomisation). Pour y répondre et respecter 
la législation française et locale, nous avons 
développé un écosystème complet et solide : la 
Fondation Entrepreneurs du Monde complète 
les ressources sous forme de don, le fonds de 
dotation Entrepreneurs du Monde et les deux 
SAS Microfinance Solidaire et Investisseurs 
Solidaire captent de la dette et du capital 
pour doter  les organisations en fonds de crédit, 
fonds de roulement et capital.
Pour en savoir plus : www.entrepreneursdu-
monde.org/fr/ecosysteme

GUINÉE, WAKILI

8 INSTITUTIONS DE MICROFINANCE

152 592 MICRO-ENTREPRENEURS

42% EN MILIEU RURAL

16,4M€ D'EN-COURS DE CRÉDIT

269 € PRÊT MOYEN

8 PROGRAMMES

1069 PERSONNES 
ACCOMPAGNÉES VERS L’EMPLOI 

OU L’ENTREPRENEURIAT

ET DES AVANCÉES SIGNIFICATIVES
Au Togo, Miawodo a lancé ses premières 
promotions d’apprenants au sein de son 
école de gestion des déchets. 36 élèves 
ont été formés et sont maintenant 
accompagnés par les coachs de Miawodo. 
Par ailleurs, l'équipe a réceptionné en 
décembre un container équipé pour 
transformer des déchets plastiques, en 
partenariat avec Plastic Odyssey.

En Côte d’Ivoire, le programme 
Archipelago en, s’est achevé en 
décembre et a appuyé plus de 230 agricul-
teurs (dont 135 en 2022) dans des forma-
tions dédiées à l’entrepreneuriat agricole. 
Ce programme a permis une collabora-
tion réussie entre 6 acteurs membres 
du consortium (2 chambres d’Agricul-
ture, 2 conseils régionaux, 1 institut de 
formation agricole et Entrepreneurs du 
Monde).
En France, à Rouen, le programme Un 
toit vers l’Emploi a amorcé sa phase de 
croissance pour répondre au besoin de 
toit et d’emploi de personnes vivant sans 
domicile fixe : 9 tiny house ont été fabri-
quées en 2022 dans son entreprise-école 
et 257 personnes ont été accompagnées 
vers l’insertion, dans son centre d’accueil 
de jour.
A Lyon, le programme Des Saveurs et 
des Ailes qui soutient des porteurs de 
projet vulnérables dans le secteur de la 
restauration a été ralenti par un turnover 
dans l’équipe. Mais les nouvelles recrues 
ont redynamisé les activités au dernier 
trimestre, pour accueillir une nouvelle 
promotion dans les tous premiers jours 
de janvier 2023.

CLIMAT
L’AFRIQUE EST LE CONTINENT 

LE PLUS VULNÉRABLE AUX 
CHANGEMENTS CLIMATIQUES1

FAIM
L’AFRIQUE EST LE CONTINENT LE 

PLUS AFFECTE AVEC 237 MILLIONS 
DE PERSONNES TOUCHÉES2 

1-www.bbc.com/afrique/region-50835431
2-news.un.org/fr/story/2019/02/1036271

TOGO, EKOFODA

SÉNÉGAL, FAWROU RENOBE
PHILIPPINES, ATE CO.

Responsable Pôle Microfinance sociale
 MARIE FORGET

6 ENTREPRISES SOCIALES

26 038 FAMILLES ÉQUIPÉES

28 868 RÉCHAUDS  
& KITS SOLAIRES DIFFUSÉS

TOGO, MIVO

TOGO, MIAWODO

UN ANCRAGE DURABLE
Grâce au soutien de l’AFD et de la 
Coopération monégasque, toutes nos initia-
tives ont été regroupées en 2022 au sein 
d’un véritable Centre de ressources pour la 
transition agro-écologique, implanté sur le 
même site que les greniers. Il sera complété 
par une école (les travaux de construc-
tion ont démarré) destinée aux jeunes qui 
veulent se lancer dans l’agriculture. Ils seront 
formés puis appuyés pour créer leur propre 
exploitation. 

Le Centre a aussi vocation à devenir auto-
nome au plan économique, en développant 
ses propres activités de production agricole. 
Déjà 10 ha sont aménagés et la première 
récolte est attendue en juin 2023. 

Simultanément à la création de ce centre au 
Sénégal, nous avons créé le Centre Ekofoda 
au Togo, à Tchébébé, avec les mêmes objec-
tifs : il forme déjà une première génération 
de jeunes, appuie les producteurs de la 
région et développe ses propres activités de 
production pour devenir autonome à terme.

LO THI THU, ÉLEVEUSE AU VIETNAM BINTOU SAWADOGO RESTAURATRICE AU BURKINA FASO

Aux Philippines, ATE Co poursuit l’ins-
tallation de kits solaires autonomes et 
de micro-réseaux solaires modulables et 
robustes dans les villages et hameaux diffi-
ciles d’accès L’équipe sensibilise les villageois 
aux bénéfices des énergies renouvelables et 
les forme aux usages efficaces de l’électri-
cité et à la maintenance des équipements 
solaires. Dans chaque maison, un kit alimente 
a minima 3 à 4 points lumineux et la recharge 
des téléphones portables, ainsi qu’un ventila-
teur voire une télévision ou un réfrigérateur. 

LA FINANCE CARBONE : RECONNAISSANCE 
DE NOTRE IMPACT ET VIABILITÉ
En Haïti, au Burkina Faso et au Togo, nos 3 
projets d’accès à l’énergie sont homologués 
par le Gold Standard.  Cette certification 
permet de quantifier, vérifier et valoriser 
les réductions d’émissions de CO2 réalisées 
chaque année par les familles qui cuisinaient 
au bois ou au charbon de bois, et qui ont pu 
accéder à un réchaud à gaz. Ces 3 projets 
peuvent donc vendre des crédits carbone à 
des entreprises qui génèrent des émissions 
de gaz à effet de serre et souhaitent contri-
buer à la réduction d’émissions carbone. Ce 
ventes permettent à nos 3 projets de viser 
plus rapidement un équilibre financer tout 
en révolutionnant les conditions de vie et 
de travail des ménages les plus vulnérables.

 Mon vieux réchaud nous faisait tousser et mettait 
des heures à cuire les plats.  Aujourd'hui, grâce à mon 
multiréchaud à gaz, je cuisine plus vite, je sers plus de 
clients et j'augmente mon revenu. 
Surtout, mes employées et moi, on ne tousse plus et on 
est moins épuisées ! 

 Avant, je faisais face à de grosses difficultés 
financières et j'étais angoissée. Grâce aux prêts et à 
la formation,j'ai démarré et développé un élevage. 
J'ai appris à faire un vermicompost pour nourrir mon 
bétail. Ma situation s'est améliorée et j'épargne ! 

mailto:elarik.philouze%40entrepreneursdumonde.org?subject=
mailto:eric.eustache%40entrepreneursdumonde.org?subject=
mailto:aude.petelot%40entrepreneursdumonde.org?subject=
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http://www.entrepreneursdumonde.org/fr/ecosysteme
mailto:marie-forget%40entrepreneursdumonde.org?subject=
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  Grâce à la confiance et à la générosité de nos donateurs et de nos bailleurs,  
nous avons pu couvrir le budget de 6,3 M € nécessaire pour réaliser nos missions.   JULIA SAUVAIRE

Responsable Finance

RAPPORT FINANCIER

RESSOURCES COLLECTÉES
Les ressources financières d’Entrepre-
neurs du Monde en 2022 s’élèvent à 
5,3 M €. Elles proviennent de fonds 
publics (2,6 M€, soit + 0,4 % par rapport 
à 2021), d’entreprises et fondations 
d’entreprises (0,7 M€, soit - 29% par 
rapport à 2021), d'autres fondations 
et associations (1,1M€, soit + 30 % 
par rapport à 2021), de particuliers 
(0,4 M€, soit -11% par rapport à 2021) 
et d’autres produits (0,5 M€) comme 
les transferts de charges d’exploitation 
et quelques prestations de services.

EMPLOI DES RESSOURCES
Le total des emplois a atteint 6,3 M€ 
en 2021.
L’essentiel (4,9 M€) a été dédié à la 
mission sociale. Ce montant est en 
forte augmentation (+9 %) par rapport 
à 2021.
Les frais de fonctionnement repré-
sentent 1 M€ et ceux de la recherche 
de fonds 0,4 M€. Ces derniers repré-
sentent d’une part les coûts de réali-
sation des supports de communication 
et de collecte de fonds, et d’autre part, 
les salaires de l’équipe dédiée à la com-
munication, la recherche de fonds et la 
relation avec les donateurs.
En 2022, le montant global du salaire 
brut des trois principaux cadres 
dirigeants s’élève à 132 493 € et 
celui des frais réels remboursés aux 
administrateurs est de 291 €.

EQUILIBRE FINANCIER
Grâce aux efforts réalisés en recherche 
de fonds et en maîtrise des coûts, nous 
avons pu équilibrer notre exercice 
malgré une année marquée par un 
contexte géopolitique très compliqué. 
Le résultat dégagé en 2022 est excé-
dentaire de 7 K€ (contre 45 K€ en 
2021).
La trésorerie disponible à fin 2022 
s’élève à 1,1M €, soit plus de 2 mois 
de charges de fonctionnement. 
Entrepreneurs du Monde poursuit ses 
efforts pour améliorer sa trésorerie et 
atteindre à terme l’équivalent de 3 mois 
de fonctionnement.

BILAN À FIN DÉC. 2022

Éléments de l’actif
Les immobilisations nettes s’élèvent 
à 0,3 M€. Dans le but de rendre plus 
liquide ses actifs, en 2022, l’associa-
tion a cédé au Fonds de Dotation 
Entrepreneurs du Monde les titres 
de participations qu’elle détenait dans 
Palmis Mikwofinans Sosyal (institution 
de microfinance créée et incubée en 
Haïti) et dans Microfinance Solidaire.
La variation des créances (+27%) 
est due, d’une part, au changement 
de méthodes comptables pour suivre 
les créances rattachées à des titres et, 
d’autre part, à la forte croissance des 
créances sur subventions publiques.
Pour mémoire, les charges consta-
tées d’avance (0,7 M€) repré-
sentent les subventions versées à nos 
programmes et partenaires, mais non 
consommées au 31/12/2022.

Éléments du passif
Les fonds propres de l’association 
ont augmenté et s’élèvent désormais 
à 0,7 M€.
La diminution des dettes financières 
(-22%) est due au remboursement des 
emprunts sur cette période.
La très forte augmentation des produis 
constatés d’avance (20%) s’explique 
par le changement de méthodes comp-
tables pour suivre les subventions 
publiques et privées. Sur recomman-
dation des commissaires aux comptes, 
et en adéquation avec les exigences du 
secteur, les financements apparaissent 
désormais dans nos comptes à la signa-
ture des conventions - et sur toute 
leur durée, créant ainsi un produit non 
consommé au 31/12/2022.

COMPTE DE RÉSULTAT 2022

BILAN AU 31/12/2022

GÉNÉROSITÉ DES PARTICULIERS
Il est important de mentionner que certains dons collectés par des 
fondations relèvent en réalité de la générosité des particuliers. C’est 
le cas notamment des dons collectés via la Fondation Entrepreneurs 
du Monde (275 K€). Ainsi, les dons de particuliers réalisés via notre 
association et via notre fondation représentent, en cumulé, 15% des 
ressources d’Entrepreneurs du Monde collectées en 2022. Ce soutien 
fidèle et généreux est précieux ! Nous enregistrons néanmoins une 
baisse de 4% de l’ensemble de ces dons (et non de 11%), ce qui est 
cohérent avec l’ensemble du secteur mais nous pousse à innover 
encore pour aller chercher de nouveaux donateurs, comme par 
exemple, avec le Pitch&Give, qui a rapporté l’an dernier 405 K€.

Les comptes sont audités et validés par KPMG et toutes les informations de ce document sont issues des rapports moral, d’activité et financier de l’année 2022,  
disponibles sur www.entrepreneursdumonde.org/fr/rapport-annuel-autres-documents ou sur simple demande auprès de louis.cazemjour@entrepreneursdumonde.org.

GUINÉE 8,1 % 

MYANMAR 0,9 % 

CAMBODGE 1,8 % 
VIETNAM 1,1 % 
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SÉNÉGAL 15,5 % 

PHILIPPINES 8,7 % 
TOGO 11,4 % 

SIERRA LEONE 5,8 % 

ENTREPRISES  
& FONDATIONS  
D'ENTREPRISE

14 % 
AUTRES FONDATIONS 
& ASSOCIATIONS

20 % 

ORGANISMES PUBLICS

48 % 

PARTICULIERS

8 % 

AUTRES REVENUS

10 % 

ORIGINE DES 
RESSOURCES

MISSIONS SOCIALES

77 % 

FRAIS DE FONCTIONNEMENT

17 % FRAIS DE RECHERCHE DE FONDS

6 % 

EMPLOI DES 
RESSOURCES

EMPLOIS

 % 

E
M

P
L

O
IS

  
de

 l’
ex

er
ci

ce

do
nt

 a
ffe

ct
at

io
n 

pa
r 

em
pl

oi
s 

de
s 

re
ss

ou
rc

es
 

co
lle

ct
ée

s
au

pr
ès

 d
u 

pu
bl

ic

RESSOURCES

R
E

SS
O

U
R

C
E

S
 

co
lle

ct
ée

s 
su

r
l’e

xe
rc

ic
e

do
nt

 r
es

so
ur

ce
s

co
lle

ct
ée

s 
au

pr
ès

du
 p

ub
lic

Missions sociales 77% 4 900 748 324 783 Ressources collectées auprès du public non 
affectées et non utilisées en début d’exercice

Actions réalisées en France 42% 2 056 318 136 276 Ressources collectées auprès du public 419 259 419 259

Programmes menés à l’étranger 58% 2 844 430 188 507 Autres fonds privés 1 819 166

Frais de recherche de fonds 6% 364 329 24 145 Subventions & Autres concours publics 2 575 054

Frais de fonctionnement 17% 1 061 255 70 331 Autres produits 508 337
TOTAL DES EMPLOIS 100 % 6 326 332 419 259 TOTAL DES RESSOURCES 5 321 816 419 259

Dotations aux provisions  Reprise des provisions 558 554

Engagements à réaliser  
sur ressources affectées 374 660 Report des ressources non utilisées 

des exercices antérieurs 827 825 0

Excédent des ressources  
de l’exercice 7 202 Insuffisance des ressources  

de l’exercice 0

TOTAL GÉNÉRAL 6 708 194 419 259 TOTAL GÉNÉRAL 6 708 194 419 259

Total des emplois financés  
par les ressources collectées auprès du public 419 260 Total des emplois financés  

par les ressources collectées auprès du public 419 259

ÉVALUATION DE CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE
Missions sociales 181 689 Bénévolat et mécénat de compétences 91 062
Frais de recherche de fonds 0 Financements touchés sur le terrain 181 689
Frais de fonctionnement et autres charges 91 062 Dons en nature 0

TOTAL 272 751 TOTAL 272 751

ACTIF
2022

2021 PASSIF 2022 2021
Brut

Amort. 

Prov.
Net

Actif immobilisé 444 424 -113 338 331 086 941 788 Fonds associatifs 765 614 748 411

Immobilisations incorporelles 66 111 -53 525 12 586 0 Fonds associatifs  
sans droit de reprise 63 583 63 583

Immobilisations corporelles 52 603 -50 800 1 803 65 518 Autres réserves 534 790 534 790

Titres de participation  
et créances rattachées 310 656 0 310 656 853 975 Report à nouveau 160 039 114 295

Prêt aux programmes 9 013 -9 013 0 18 795 Excédent/Déficit de gestion 7 202 45 743

Dépôts  
et cautionnements versés 6 041 0 6 041 3 500 Fonds dédiés 374 660 862 551

Provisions 58 613 171 294

Actif circulant 4 676 589 0 4 676 589 3 734 289 Dettes 4 975 288 4 116 530

Créances reçues par legs  
ou donations 0 0 Dettes financières 645 340 824 610

Créances sur subventions 1 959 543 1 959 543 1 406 316

Autres créances 2 038 149 2 038 149 1 801 885 Dettes fournisseurs  
et comptes ratt. 0 0

Charges constatées d’avance 678 897 678 897 526 088 Dettes sociales et fiscales 118 200 178 804

Produits constatés d’avance 3 421 148 2 011 999

Disponibilités 1 107 887 0 1 107 887 1 160 044 Autres dettes 790 600 1 101 117

Écart de conversion - Actif 58 613 0 58 613 79 091 Écart de conversion - Passif 0 6 426

TOTAL BILAN ACTIF 6 287 513 -113 338 6 174 175 5 915 212 TOTAL BILAN PASSIF 6 174 175 5 915 212
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